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สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
หลักสูตร    ““การพัฒนาระบบคิดและความคิดสร้างสรรค”์  

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *   
หลักการแลหลักการและเหตุผละเหตุผล  
    ศักยภาพของบุคคลนั้นมีองค์ประกอบที่ส าคัญสองประการ คือ กา รคิด  ( th ink ing )   และการแสดงออกในทา งปฏิบัติ  
(execution)  ซ่ึงทั้งสองประการดังกล่าวมี  “สมอง” เป็นกลไกที่ส าคัญที่สุด  องค์การหรือสถาบัน ซ่ึงประกอบด้วยบุคคลที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และ
ความคิดเชิงระบบผนวกกับวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลจะช่วยให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ทันยุคทันสมัยและพัฒนาก้าวหน้าไปสู่สิ่งที่ดีกว่าเสมอ  เพราะบุคคลที่มี
ความคิดเชิงระบบจะช่วยให้การปรับปรุงแก้ไขปัญหาและการคิดตัดสินใจในการเผชิญสถานการณ์บังเกิดผลดียิ่งขึ้น  ยิ่งกว่านั้นความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ยัง
ช่วยให้บุคคลพัฒนาศิลปะและวิทยาการให้เจริญก้าวหน้าต่อไปอย่างไม่หยุดยั้ง   
 

วัตถุประสงค์            เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ 
  1.  ประยุกต์ใช้บริบทของการคิดและการน าความคิดไปพัฒนาองค์การได้ 
  2.  เข้าใจการพฒันาความคิดเชิงระบบ 
  3.  พัฒนาความคิดเชงิวิเคราะห์ได ้
  4.  พัฒนาประสิทธิภาพความจ าได ้
  5.  เสรมิสร้างวิสัยทัศน์ในการท างานได้ 
  6.  พัฒนาความคิดรเิริม่สร้างสรรค์ได ้
  7.  ประยุกต์ใช้ความคิดสร้างสรรค์เพือ่พัฒนาองคก์ารได้ 
หัวข้อวิชาที่อบรม 1.  บริบทของการคิดและการน าความคิดไปพัฒนาองคก์าร 
  2.  การพัฒนาความคิดเชิงระบบ (Systematic thinking) 
  3.  การพัฒนาความคิดเชิงวิเคราะห์ (Analytical thinking) 
  4.  การพัฒนาประสิทธิภาพความจ า 
  5.  การเสรมิสร้างวิสัยทัศน ์(Personal Vision & Corporate Vision) 
  6.  การพัฒนาความคิดริเริม่สร้างสรรค ์(Creative thinking) 
  7.  การประยุกต์ใช้ความคิดสร้างสรรค์เพือ่พัฒนาองคก์าร 
วิทยากร            รองศาสตราจารย์วิกรณ ์ รักษ์ปวงชน 
                             อาจารย์ประจ าสาขานิติศาสตร์ มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช  
                             วทิยากรประจ าส านักการศกึษาต่อเนือ่ง มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 

วัน เวลา สถานท่ี  รุ่นท่ี 58  วันพฤหัสบด–ีวันศกุรท์ี่  8-9   มนีาคม  2561   เวลา 09.00–16.00 น.   
รุ่นท่ี 59  วันพฤหัสบด-ีวันศุกร์ที่  7-8   มิถนุายน 2561  เวลา 09.00–16.00 น. 
รุ่นท่ี 60  วันพฤหสับด-ีวันศุกร์ที่ 27-28 กนัยายน 2561   เวลา 09.00–16.00 น. 
รุ่นท่ี 61  วันพฤหสับด-ีวันศุกร์ที่ 15-16 พฤศจิกายน 2561   เวลา 09.00–16.00 น. 

 ทุกรุ่นอบรม ณ ห้องลักษมี ชั้น 2 โรงแรมนารายณ ์ถนนสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร   
คุณสมบัติผู้อบรม    ข้าราชการ  พนกังานรัฐวิสาหกจิ  เอกชน  และผู้สนใจทั่วไป  รับจ านวนรุ่นละ 40 คน 
ค่าลงทะเบียนอบรม   คนละ 6,000 บาท  (รวมเอกสาร อาหารว่าง-เครือ่งดื่ม อาหารกลางวนั ใบรับรอง และท าเนียบรุ่น) 

ผู้เข้ารับการอบรมจากสว่นราชการต่าง ๆ สามารถเบิกค่าลงทะเบียนจากตน้สังกัดได้ตามหนังสือกระทรวงการคลัง  
ที่ กค 0409.6/ว 95 ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2549 ส าหรับองค์การบริหารสว่นท้องถิ่นสามารถเบิกค่าลงทะเบียนจาก 
ต้นสังกดัได้ตามระเบียบของแต่ละหนว่ยงาน 

การรับสมัคร  ผู้สนใจสมัครได้ที่     สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย์  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  อาคารอเนกประสงค ์1  
ชั้น 5  ถนนพระจันทร์  เขตพระนคร  กรุงเทพฯ  โทร. 0 2613 3820-5  FAX  0 2225 7517 หรือ โอนเงนิผ่าน 
ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากัด (มหาชน)  สาขาท่าพระจันทร ์   ชื่อบัญชี “สถาบันเสรมิศึกษาและทรัพยากรมนษุย์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์” เลขที่บัญชี 114-220817-0   เมือ่โอนเงนิแลว้กรุณา ส่ง FAX หลักฐานการโอนเงนิไปพร้อมกับใบ
สมัครหรอืรายละเอียดการสมัครให้สถาบันด้วย    


